
 

Route de la Rocade B.P. 5015 – 97305 CAYENNE 

Tél. : 0594 301 495 – Fax : 0594 250 291 - Mail : ce.9730083c@ac-guyane.fr - Site : https://clg-gerard-holder.eta.ac-guyane.fr/ 
 
 

Fiche bilan du tuteur en entreprise année 2026-2027 
 

Séquence d’observation en milieu professionnel du …………………… au ………………………….. 
 

Nom de l’élève :  Prénom :  Classe : 3ème………. 

 

Nom du tuteur :  Entreprise :  

 

1°)  Tâches effectuées :…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

2°) Métier(s) observé(s) au cours du stage :…………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

3°) Appréciation globale :…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 

 

4°) Compétences évaluées au cours du stage d’observation :(mettre une croix) 
 

 
 

Très 

satisfaisant 
Satisfaisant Insuffisant 

Formation de la 

personne et du 

citoyen 

L'élève sait prendre des initiatives, entreprendre et 

mettre en œuvre des projets, après avoir évalué les 

conséquences de son action ; il prépare ainsi son 

orientation future et sa vie d'adulte. 

   

L’élève respecte les engagements pris envers lui-même 

et envers les autres 

   

L’élève comprend l'importance du respect des contrats 

dans la vie civile. 
   

Représentations 

du monde et 

activité 

humaine 

Etre capable de travailler en équipe    

Manifester de la curiosité, de la motivation 
   

 

L’élève a été présent :  

 Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi 

Matin      

Après-midi      
 

5°) Commentaires : 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 


